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BEDRE END
NOGEN ANDEN
A-KASSE

DSA er til for alle dem, der hjeelper andre med at fa
en sundere og bedre hverdag. Vi er a-kasse for ny-
uddannede, for sygeplejersker pa sygehuse, ergo-
terapeuter i psykiatrien, selvstaendige fysioterapeu-
ter, radiografer pa skadestuerne, bioanalytikere i
laboratorier, jordmgadre og alle de andre ildsjeele,
der har en sundhedsfaglig professionsuddannelse.

Vi er ikke alene Danmarks billigste a-kasse, vi er

ogsa den bedste for dig. Vi kender nemlig dit fag
bedre end nogen anden a-kasse og har derfor en
specifik viden om dine udfordringer.

| DSA fokuserer vi pa individuel medlemsbetjening,
og da ikke alle har de samme behov, skal service
og tilbud tilpasses. Sammen med dig finder vi frem
til den lgsning, der passer bedst i din situation.

Mange af medarbejderne i DSA har en sundheds-
faglig baggrund eller anden specialviden, som ger
dem i stand til at yde en saerlig god vejleding til dig.
Faglighed er nemlig en af vores styrker. Lees videre
og find ud af, hvad vi tilbyder dig, og hvordan vi gi-
ver dig de bedste tilbud.

I DSA FAR DU HURTIG OG
KVALIFICERET SAGSBEHANDLING



MEDLEM |
DANMARKS
BILLIGSTE
A-KASSE

Det koster kun 364 kr. om maneden at veere fuldtids-
forsikret medlem af DSA. Og belgbet er fuldt fradrags-
berettiget. For det belgb kan du fa dagpenge, hvis du
skulle miste dit job, og feriedagpenge, mens du er pa
ferie. Vil du spare op til efterlansordningen, koster det i
alt 808 kr. om maneden. Se flere priser pa dsa.dk.
Her kan du ogsd sammenligne med andre a-kasser,
og se hvor meget du sparer.

Vi er allerede godt 80.000 medlemmer, og du kan
sagtens vaere medlem af DSA, selvom du ikke er
medlem af en faglig organisation.

Nyuddannet - husk at melde dig ind

Som nyuddannet skal du huske at melde dig ind
senest 14 dage efter, at du har afsluttet din uddan-
nelse, s& har du nemlig mulighed for at f& dagpen-
ge, hvis du endnu ikke har faet dit forste job. Du
kan ogsa fa feriedagpenge, nar du skal pa ferie. Klik
pa "Jeg er nyuddannet” pa hjemmesiden. Her har vi
samlet alle de oplysninger, du kan f& brug for som
nyuddannet.

Studerende slipper for kontingent

Som noget nyt kan studerende vaere medlem i DSA
uden at betale kontingent. Det kraever, at du er
under 30 ar og i gang med en uddannelse, der ger,
at du kan blive optaget i DSA som dimittend, nar
uddannelsen er afsluttet. P4 den made har du
mulighed for at f& dagpenge allerede fra sidste
uddannelsesdag og ikke som ellers efter fire ugers
karensperiode. Laes mere om kontingentfritagelse
pa dsa.dk/fritagelse

DET ER LET
AT FA GLZAEDE
AF DSA

Nem og brugervenlig hjemmeside

Dsa.dk er din indgang til DSA. Her finder du let frem
til information, der passer til din situation. Du klikker
fx pa "Jeg er blevet arbejdslgs” eller "Jeg skal pa
barsel”, sa far du mere viden om din aktuelle situa-
tion. Du kan ogsa leese nyheder eller orientere dig
om dagpengereglerne. Ga ind pa hjemmesiden og
find ud af, hvor let det er at fa hjeelp.

Fa styr pa alt det praktiske

Under Mit DSA pa vores hjemmeside kan du opda-
tere din mailadresse, sege om feriedagpenge, ind-
sende dit dagpengekort eller udfylde de mange di-
gitale blanketter.

Bestil en pinkode direkte pa hjemmeside og fa ad-
gang til alle mulighederne. Brug ogsé pinkoden, nar
du skal s@ge job med vores DSAjobsgager.

BESTIL EN PINKODE PA
DSA.DK



| NAER-
KONTAKT
MED DSA

Medlemsmgader i hele landet

Du mgder DSA overalt i landet. P4 uddannelsesste-
derne inviterer vi studerende péa 7. semester til dia-
log og forteeller om, hvad en a-kasse er ved hjelp
af sma animationsfilm.

Derudover holder vi efterlensmeader, hvor vi bl.a.
fortaeller om mulighederne for, at du kan bevare
tilknytningen til arbejdslivet sammen med din efter-
lon.

Nyhedsbrev

Som medlem modtager du vores nyhedsbrev, hvor
du blandt andet kan laese om medlemstilbud, mu-
lighederne inden for lovgivningen, andre medlem-
mers erfaringer med at tackle forskellige situationer
og den politiske udvikling pa arbejdsmarkedsomra-
det. Har vi din e-mail, far du automatisk nyhedsbre-
vet. Du kan registrere den p& hjemmesiden under
Mit DSA.

MODTAG VORES NYHEDSBREV
OG FA SPZENDENDE STOF OM

JOB OG KARRIERE

OGSA FOR
SELV-
STZANDIGE

Som selvsteendig erhvervsdrivende kan du ogsa
veere medlem af DSA. Det geelder uanset om virk-
somheden er din hovedbeskaeftigelse eller din bi-
beskaeftigelse. Medlemskabet kraever kun, at du
har en uddannelse inden for DSAs faglige omrade.

Du kan ogsa flytte til DSA, hvis du er medlem af en
anden a-kasse og virksomheden er din hovedbe-
skeeftigelse.

Vi har samlet et seerligt team af medarbejdere med
specialviden, der arbejder med selvsteendiges for-
hold. Dem er du altid velkommen til at kontakte.
Pa dsa.dk/selvstaendig kan du se, hvad vi mere til-
byder vores selvstaendige medlemmer.

HOS DSA KOMMER DU LET
IGENNEM PA TELEFONEN

BLIV FAN AF ”"DE HVIDE SKO”
PA FACEBOOK




HURTIGERE
| ARBEJDE

DSA hjzaelper dig tilbage pa arbejdsmarkedet
DSA stiller sundhedsfagligt uddannede jobkonsu-
lenter til din radighed, hvis du bliver ledig, og vi
kommer rundt i landet og mader dig. Konsulenterne
kan bade give dig input til din karriere og hjeelpe dig
til at finde et nyt job. Vi kan coache dig, hvis du har
behov for det og giver kvalificeret professionel rad-
givning. Jobkonsulenterne hjeelper ogsd med kon-
kret sparring pa dine ansggninger og dit CV.

Benyt DSAjobsgger

Du kan ogséa benytte DSAjobsgger, der er et unikt
veerktaj malrettet din jobsggning inden for sund-
hedsomradet. Med DSAjobsgger kan du sgge
mellem alle de sundhedsfaglige stillinger, der er op-
slaet pa internettet, og du kan oprette din egen job-
agent. Med en jobagent far du relevante jobforslag
direkte i din mailbox. Find dit neste job pa dsa.dk/
dsajobsoeger.

DSA BANER VEJEN FOR
DIT NASTE JOB MED

DSAJOBSQGER

ET RAD MED
PA VEJEN

DSA guider dig ved sygdom og barsel

DSAs erfarne socialradgivere vejleder dig, hvis du
har brug for hjeelp og information om rettigheder og
muligheder i den sociale lovgivning.

| DSA er du derfor i gode haender, uanset om du bli-
ver ledig, skal p& barsel, g& pé efterlgn, gnsker
sparring til din karriere eller oplever sygdom.

Det hjalper DSA dig med:

¢ Barsel og barselsdagpenge

e Sygdom og sygedagpenge

e Genopretning af tilkknytningen til arbejdsmarkedet
e Nyt fag, hvis du er nedslidt og udbraendt

e Jkonomisk tryghed hele dit arbejdsliv

HENT GODE RAD OG VEJLEDNING
PA DSA.DK/SYGEGUIDE




OKONOMISK
TRYGHED
HELE LIVET

Du kan fa dagpenge eller feriedagpenge fra DSA
uanset, om du er nyuddannet, har arbejdet som
lenmodtager eller drevet din egen selvsteendige
virksomhed. Sa snart du bliver ledig, skal du melde
dig ledig pa jobnet.dk.

Laes mere om dit kontaktforlgb og vejen til dag-
penge i vores pjece: "Guide til ledige”, som du kan
hente pa hjemmesiden.

DSA tillaegsforsikring

DSA tilleegsforsikring giver dig mulighed for at fa en
ekstra udbetaling oven i dagpenge og som et unikt
tilbud ogsa sygedagpenge. Du kan laese mere om
forsikringen pa dsa.dk eller pa bauta.dk.

Spar op til din seniortilvaerelse

Som medlem af DSA kan du spare op til efterlon og
dermed fa frined til at vaelge en tidligere tilbage-
treekning fra arbejdsmarkedet. Du kan ogsa fortszette
pa arbejdsmarkedet og optjene ret til en skattefri
preemie, sa snart du nar pensionsalderen.

2 ARS KONTINGENT ER
TJENT IND ALLEREDE EFTER
15 DAGES FERIEDAGPENGE

SPAR OP TIL EFTERLON ELLER
SKATTEFRI PRAMIE MED DSA
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