ANDRE
TILBUD

Lantilskudsjob og virksomhedspraktik
er tilbud til savel ledige som arbejds-
givere. Til ledige er det en mulighed for
at opbygge eller genopfriske faglige
kompetencer, mens arbejdsgivere kan
mgade en potentiel ny medarbejder for
en endelig anseettelse pa normale
vilkar. Kontakt DSA, hvis du vil hgre
mere om mulighederne.

»Mange tak for en hurtig og effektiv
jobformidling. | bider jer fast i op-
gaven, til den er lost. Det giver tryg-
hed.«

Hanne Mgldrup,
Leder af Asfeerg Zldrecenter i Randers
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EFFEKTIV
JOB-

FORMIDLING

Mangler din virksomhed arbejdskraft
inden for det sundhedsfaglige omrade,
kan du let og hurtigt finde kvalificerede
medarbejdere via DSA, Danske Sund-
hedsorganisationers Arbejdslgsheds-
kasse.

Jobkonsulenterne

DSA har sin egen jobformidling, hvor
du far rddgivning hos sundhedsfagligt
uddannede jobkonsulenter med stor
erfaring og en seerlig indsigt i det sund-
hedsfaglige omrade. De udveelger
arbejdssggende, der matcher jeres
gnsker til den faglige og personlige
profil, og da konsulenterne arbejder
regionalt, har de et godt kendskab til
lokale forskelle pa arbejdsmarkedet.

Du kan kontakte jobkonsulenterne pa
telefonen, men de besgger ogsa gerne
din virksomhed. En grundig dialog og
et godt, omfattende kendskab til virk-
somheden giver mulighed for at til-
godese jeres saerlige behov.

Det gode match

Det geelder om at finde den rigtige per-
son til det rigtige job. Hos DSA kender
jobkonsulenterne de lediges faglige og
personlige kompetencer. Derfor kan de
hurtigt matche dem med jeres behov i
virksomheden.

Kontakt DSA, nar du skal ansaette:
¢ Bioanalytikere

¢ Ergoterapeuter
Fysioterapeuter

Jordemgdre

Radiografer

Sygeplejersker

I DSA far du et hgijt service-
niveau og er sikker pa et godt
match mellem job og arbejds-
sogende

FOR-
DELENE

Du kan kontakte DSA, hvad enten
du skal finde medarbejdere til:

¢ timelgnnet arbejde

e vikariater

faste stillinger

fuldtidsstillinger

deltidsstillinger

Fordelene ved DSAs jobformidling

er blandt andet:

e DSA formidler kvalificerede kandi-
dater til jobbet

¢ Du far hurtigt preesenteret mulige
kandidater og behgver ikke annon-
cere

¢ Du taler med sundhedsfagligt ud-
dannede jobkonsulenter, der har ind-
sigt i det regionale arbejdsmarked

¢ Jobkonsulenterne har ligeledes et
indgdende kendskab til de arbejds-
sggende pa baggrund af samtaler og
et detaljeret formidlingsskema, der
kortlaegger den enkeltes profil

¢ Du kan fa en fast aftale med DSA
om, at vi finder egnede kandidater
til ledige stillinger i din virksomhed

¢ Det koster ikke noget at bruge DSAs
jobformidling

¢ Du kan ogsa fa DSA til at finde kandi-
dater til korte vikariater

»Jeg blev positivt overrasket over,
hvor let tilgaengelig DSAs hjemme-
side er. Da jeg akut manglede
personale, fik jeg hurtigt formidlet
yderst relevante og kvalificerede
ansogere. «

Inger Lisa Nielsen
Ledende bioanalytiker, Mikrobiologisk Afd.
pa Hvidovre Hospital

GA PA
NETTET

ELLER RING

Tast din jobordre ind elektronisk pa
www.dsa-akasse.dk, sa bliver du efter-
falgende kontaktet af en jobkonsulent.
Du kan ogsé ringe til DSAs jobkonsu-
lenter pé telefon 33 15 10 66 eller kon-
takte en af konsulenterne direkte pa
telefon eller mail:

Ebba Lawaetz
TIf. 46 95 31 12
el@dsa-akasse.dk

Lykke Qsterlin Koch
TIf. 46 95 31 11
Ik@dsa-akasse.dk

Iben Henriksen
TIf. 46 9531 10
ine@dsa-akasse.dk

Hanne Hoffmann
TIf. 46 95 31 16
haho@dsa-akasse.dk

Martin Neldeberg Halbert
TIf. 46 95 31 17
mnh@dsa-akasse.dk

Klaus Hansborg Selin
TIf. 46 95 31 14
khs@dsa-akasse.dk

Ella Meisner
TIf. 46 9531 13
em@dsa-akasse.dk

Maj-Britt Riget
TIf. 46 95 31 15
mnr@dsa-akasse.dk

Soon Blomqvist
TIf. 46 95 31 18
sbo@dsa-akasse.dk

Find din regionale jobkonsulent pa
www.dsa-akasse.dk.



