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Din sikkerhed altid
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DSA kender 
dit fag 
bedre end 
nogen anden 
a-kasse
DSA er til for alle dem, der hjælper andre med at få 
en sundere og bedre hverdag. Vi er a-kasse for ny-
uddannede, for sygeplejersker på sygehuse, ergo-
terapeuter i psykiatrien, selvstændige fysioterapeu-
ter, radiografer på skadestuerne, bioanalytikere i 
laboratorier, jordmødre og alle andre ildsjæle, der 
har en sundhedsfaglig professionsuddannelse.

Vi er ikke alene Danmarks billigste a-kasse, vi er 
også den bedste for dig. Vi kender nemlig dit fag og 
dine udfordringer bedre end nogen anden a-kasse.

I DSA fokuserer vi på individuel medlemsbetjening. 
Ikke alle har de samme behov, så service og tilbud 
tilpasses den enkelte. Sammen med dig finder vi 
frem til den løsning, der er bedst i din situation.

Mange af medarbejderne i DSA har en sundheds-
faglig baggrund eller anden specialviden. Det hjæl-
per dem til at yde en særlig god vejleding til dig. 
Faglighed er nemlig en af vores styrker.

Læs videre og find ud af, hvad vi tilbyder dig, og 
hvordan vi giver dig de bedste tilbud.

I DSA får du hurtig og  
kvalificeret sagsbehandling
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Det er let  
at få glæde 
af DSA

Nem og brugervenlig hjemmeside
Dsa.dk er din indgang til os. Her finder du let frem til 
den information, der passer til din situation. Du klik-
ker fx på ”Jeg er blevet arbejdsløs” eller ”Jeg skal 
på barsel”. Du kan også læse nyheder eller oriente-
re dig om dagpengereglerne. Gå ind på hjemmesi-
den og find ud af, hvor let det er at få hjælp.

Få styr på alt det praktiske
Under Mit DSA på hjemmesiden kan du opdatere 
din mailadresse, søge om feriedagpenge, indsende 
dit dagpengekort eller udfylde de mange digitale 
blanketter.

Bestil en pinkode direkte på hjemmeside og få ad-
gang til alle mulighederne. Brug også pinkoden, når 
du skal søge job med vores DSAjobsøger.

Bestil en pinkode på  
dsa.dk

medlem i 
Danmarks 
billigste 
a-kasse

Det koster kun 364 kr. om måneden at være fuldtids-
forsikret medlem af DSA. Og beløbet er fuldt fradrags-
berettiget. For det beløb kan du få dagpenge, hvis du 
skulle miste dit job, og feriedagpenge, mens du er på 
ferie. Vil du spare op til efterlønsordningen, koster det i 
alt 808 kr. om måneden. Se flere priser på dsa.dk. 
Her kan du også sammenligne med andre a-kasser, 
og se hvor meget du sparer.

Vi er allerede godt 80.000 medlemmer. Du kan sag-
tens være medlem af DSA, selvom du ikke er med-
lem af en faglig organisation.

Nyuddannet – husk at melde dig ind
Er du nyuddannet, skal du huske at melde dig ind 
senest 14 dage efter, at du har afsluttet din uddan-
nelse. Så har du nemlig mulighed for at få dagpen-
ge, hvis du ikke har fået dit første job. Du kan også 
få feriedagpenge, når du skal på ferie.

Gå ind på dsa.dk og klik på ”Jeg er nyuddannet”. 
Her har vi samlet alle de oplysninger, du kan få brug 
for.

Studerende slipper for kontingent
Som studerende kan du være medlem i DSA uden 
at betale kontingent. Det kræver, at du er under 30 
år og i gang med en uddannelse, der gør, at du kan 
blive optaget i DSA som dimittend, når uddannel-
sen er afsluttet. På den måde har du mulighed for at 
få dagpenge allerede fra sidste uddannelsesdag og 
ikke som ellers efter en måneds karensperiode. 
Læs mere om studiemedlemskab på dsa.dk/stude-
rende
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Også for 
selv-
stændige

Selvstændige erhvervsdrivende kan også være 
medlem i DSA. Det gælder uanset om virksom
heden er hovedbeskæftigelse eller bibeskæftigelse. 
Medlemskabet kræver kun, at du har en  
uddannelse inden for DSAs faglige område.

Du kan også flytte til DSA, hvis du er medlem af  
en anden a-kasse og virksomheden er din hoved-
beskæftigelse.

Vi har samlet et særligt team af medarbejdere, der 
arbejder med selvstændiges forhold. Dem er du  
altid velkommen til at kontakte.

På dsa.dk/selvstaendig kan du se, hvad vi mere  
tilbyder vores selvstændige medlemmer.

Bliv fan af ”De Hvide sko” 
på Facebook

hos DSA kommer du let 
igennem på telefonen

I nær-
kontakt
med DSA

Medlemsmøder i hele landet
Du møder DSA i hele landet. Er du ledig, kan du 
komme til temamøder og få ideer og inspiration til 
at søge job. Hold øje med møderne på dsa.dk.

Derudover holder vi efterlønsmøder. Her kan du 
bl.a. høre om, hvordan du kan bevare tilknytningen 
til arbejdslivet sammen med din efterløn.

Er du ved at uddanne dig, kan du på 7. semester 
møde DSA på din skole. Her fortæller vi om, hvad 
en a-kasse er, og hvordan du får mest ud af dit 
medlemskab.

Nyhedsbrev
Som medlem modtager du DSA-NYT, der er et ny-
hedsbrev. Her kan du læse om medlemstilbud, mu-
lighederne inden for lovgivningen, andre medlem-
mers erfaringer med at tackle forskellige situationer 
og den politiske udvikling på arbejdsmarkedsområ-
det. Har vi din e-mail, får du automatisk nyhedsbre-
vet. Du kan registrere den på hjemmesiden under 
Mit DSA.

Modtag vores nyhedsbrev 
og få spændende stof om 
job og karriere
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Et råd med 
på vejen

DSA guider dig ved sygdom og barsel
DSAs erfarne socialrådgivere vejleder dig, udfra 
princippet hjælp-til-selvhjælp.

Du er derfor i gode hænder, uanset om du bliver le-
dig, skal på barsel, gå på efterløn, ønsker sparring 
til din karriere eller oplever sygdom. 

Det hjælper DSA dig med:
• Barsel og barselsdagpenge
• Sygdom og sygedagpenge
• Genopretning af tilknytningen til arbejdsmarkedet
• Nyt fag, hvis du er nedslidt og udbrændt
• Økonomisk tryghed hele dit arbejdsliv

Hent gode råd og vejledning 
på dsa.dk/sygeguide

Hurtigere  
i arbejde

DSA hjælper dig tilbage på arbejdsmarkedet
Hvis du mister dit arbejde og bliver ledig, vil du 
møde DSAs jobkonsulenter. De kan både give dig 
input til din karriere og hjælpe dig til at finde et nyt 
job. Jobkonsulenterne hjælper også med konkret 
sparring på dine ansøgninger og dit CV.

Benyt DSAjobsøger
Du kan også benytte DSAjobsøger. Det er et unikt 
værktøj målrettet din jobsøgning inden for sund
hedsområdet. Med DSAjobsøger kan du søge  
mellem alle de sundhedsfaglige stillinger, der er  
opslået på internettet, og du kan oprette din egen 
jobagent. Med en jobagent får du relevante jobfor-
slag direkte i din mailbox. Find dit næste job på 
dsa.dk/dsajobsoeger.

DSA baner vejen for  
dit næste job med  
DSAjobsøger
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Økonomisk 
tryghed 
hele livet

Du kan få dagpenge eller feriedagpenge fra DSA 
uanset, om du er nyuddannet, har arbejdet som 
lønmodtager eller drevet din egen selvstændige 
virksomhed. Så snart du bliver ledig, skal du melde 
dig ledig på jobnet.dk.

Læs mere om dit kontaktforløb og vejen til dag
penge i vores pjece: ”Guide til ledige”, som du kan 
hente på hjemmesiden.

DSA tillægsforsikring
DSA tillægsforsikring giver dig mulighed for at få en 
ekstra udbetaling oven i dagpenge og som et unikt 
tilbud også sygedagpenge. Du kan læse mere om 
forsikringen på dsa.dk eller på bauta.dk.

Spar op til din seniortilværelse
Som medlem af DSA kan du spare op til efterløn og 
dermed få frihed til at vælge en tidligere tilbage-
trækning fra arbejdsmarkedet. Du kan også fortsætte 
på arbejdsmarkedet og optjene ret til en skattefri 
præmie, så snart du når pensionsalderen.

spar op til efterløn eller 
skattefri præmie med dsa

2 års kontingent er 
tjent ind allerede efter 
15 dages feriedagpenge
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DANSKE SUNDHEDSORGANISATIONERS 
ARBEJDSLØSHEDSKASSE

SANKT ANNÆ PLADS 30 
POSTBOKS 2080
1013 KØBENHAVN K

TELEFON 33 15 10 66
FAX 33 14 66 06
dsa@dsa.dk
www.dsa.dk


