
Tilfredshed med TR-Nyt  
 

TR-Nyt er DSAs nyhedsbrev til tillidsrepræsentanter og udkommer fire gange om året. Det 

første TR-Nyt blev sendt i marts 2010 og efter at have sendt det ud fire gange, har vi ønsket at 

undersøge tilfredsheden med nyhedsbrevet. Vi vil gerne vide, om artiklerne er interessante, 

emnerne rigtige, og om der er områder, som vi helt har overset. 

 

Nedenstående er resultater fra undersøgelsen. 

 

Kender nyhedsbrevet gennem den faglige organisation 

Over halvdelen (56 pct.) af de adspurgte er blevet opmærksomme på TR-nyt gennem deres 

faglige organisation. Hver fjerde kender nyhedsbrevet fra DSAs TR-kursuser og temadage, 

mens 18 pct. har svaret andet. Kun 1 pct. har hørt om TR-nyt fra en kollega. 

 

Tilmeldingen er hovedsageligt (83 pct.) foregået på dsa.dk. 12 pct. modtager nyhedsbrevet 

gennem det faglige netværk.  

 

Nyhedsbrevet giver ny viden 

44 pct. nævner, at indholdet i DSA-nyt har givet dem en større viden om DSAs arbejde. En 

tredjedel bruger det konkret i deres arbejde, og 23 pct. finder emnerne i nyhedsbrevet 

interessante. Over halvdelen har anbefalet nyhedsbrevet til deres TR-kollegaer. 

 

68 pct. af dem, der har svaret på skemaet, har enten deltaget på DSAs kurser eller 

temadage. 35 pct. har deltaget på kurser, 16 pct. på temadage, og 17 pct. har deltaget på 

både kurser og temadage. 

 

Vigtig opdatering af viden 

Flest bruger artiklerne til at ajourføre og opdatere viden generelt. 30 pct. drøfter artiklerne 

med kollegaer, og 29 pct. får ideer til nye tiltag på jobbet. 

 

76 pct. interesserer sig særligt for regler omkring sygdom, dernæst kommer regler omkring 

efterløn (63 pct.). Lidt under halvdelen (44 pct.) interesserer sig for dagpenge. 28 pct. vil 

gerne have huskeråd og 18 pct. historier fra medlemmernes verden.  

 

Overordnet tilfredshed 

Den overordnede tilfredshed med TR-nyt ligger på 7,2, hvor 10 er det højest og 1 det laveste 

niveau. 43 pct. har markeret 8 på skalaen. 

 

Brug af dsa.dk 

97 pct. af tillidsrepræsentanterne bruger hjemmesiden dsa.dk. 75 pct. angiver, at de bruger 

den indimellem, og hele 22 pct. bruger den ofte. 1 pct. svarer, at de ikke kender dsa.dk. 

 

Fire ud af fem tillidsrepræsentanter ved, at der er et særligt område på hjemmesiden for 

dem. 

 

Anbefaling af DSA  

Langt de fleste vil anbefale DSA til deres kollegaer. Det er 8,6 point ud af 10, og 60 pct. har 

svaret 10. Det er en meget flot score og en indikation på, at vi godt kan regne med 

tillidsrepræsentanterne som vores ambassadører.  

 

På spørgsmål om i hvor høj grad, at DSA opleves som fagligt målrettet, ligger niveauet på 6,9 

– på en skala fra 1-10, hvor 10 er højst.  

 

Demografi, køn, alder, bopæl, faggruppe 

 46 pct. af dem, der har svaret på spørgeskemaet, er i aldersgruppen 46-55 år. Der er 21 

pct. mellem 36-45 år, 16 pct. mellem 26-35 år og 15 pct. mellem 55-65 år. 



 87 pct. er kvinder, og 13 pct. er mænd. 

 De fleste bor i hovedstaden (29 pct.) De øvrige er jævnt fordelt over resten af landet: 

Midtjylland (20 pct.), Sjælland (19 pct.), Syddanmark (17 pct.) og Nordjylland (15 pct.) 

 Langt de fleste er sygeplejersker (73 pct.). Dernæst kommer bioanalytikere (9 pct.), 

ergoterapeuter (8 pct.), radiografer (6 pct.), og både jordemødre og fysioterapeuter 2 

pct. 

 

Metode 

Spørgeskemaet er udsendt i to omgange. 171 har svaret på spørgeskemaet. Undersøgelsen 

er gennemført fra 15. marts til 4. april 2011. 

 

 


